
STATUTO DELL'ASSOCIAZIONE

ARTICOLO 1

E’ costtuita un’Associazione denominata: “AMICI DEL MUSEO MAMMA MARGHERITA” con durata
sino al 31 dicembre del 2050 e senza scopo di lucro, regolata a norma delle disposizioni in materia
di Associazioni del Codice Civile, di quelle previste dalla legge n° 383/2000, della L.R. 14 maggio
1995 n.31 e successive modifche, nonché del presente Statuto. Il Comune di Capriglio promuove,
favorisce e sostene l’associazione “Amici Del Museo Mamma Margherita”.

ARTICOLO 2

L’Associazione ha sede legale presso il Museo Mamma Margherita di Capriglio, Piazza Mamma
Margherita n° 4. La sede legale potrà essere trasferita con deliberazione dell’Assemblea.

ARTICOLO 3

L’Associazione, costtuita a supporto delle atvità di cooperazione degli associat, si prefgge gli
scopi di:Gestre il Museo Mamma Margherita a Capriglio svolgere atvità di ricerca, studio,
rifessione, confronto, progetazione e valutazione su tematche di interesse del Museo Mamma
Margherita;lavorare in rete per otmizzare azioni e risorse ed essere più efcaci ed efcient;ed a
ttolo esemplifcatvo si elencano le seguent azioni:favorire la collaborazione e il confronto con gli
ent locali (Regione, Province, Comuni,ecc), anche partecipando a tavoli di lavoro e di valutazione,
per la defnizione delle politche e delle programmazioni di setore;  relazionarsi e cooperare con il
Comune di Capriglio, la Comunità Collinare Alto Astgiano e con l’Ecomuseo BMA per realizzare
atvità e iniziatve di sistema (formazione, comunicazione, promozione, valutazione);atuare
iniziatve di interscambio e di collaborazione con eventuali altre realtà museali, in partcolare con i
Salesiani del Colle don Bosco; promuovere, con una costante ed efcace campagna informatva, la
conoscenza della tematca museale, concernente non solo le atvità ed i proget dei soci aderent,
ma in generale i temi e le questoni legat alla fgura di Mamma Margherita e del suo tempo, in
contnua evoluzione sia a livello nazionale sia internazionale;favorire lo scambio di esperienze e
conoscenze; facilitare i fussi turistci, formare guide per il museo e il territorio, predisporre
materiale informatvo, reperire fondi per migliorare, ampliare e rinnovare le collezioni esposte;
disporre di occasioni di confronto e di dibatto su temi e problematche di interesse comune;
concertare e realizzare le iniziatve e le azioni comuni da intraprendere a livello locale, regionale,
nazionale e internazionale.

ARTICOLO 4

Socio sostenitore “Amici Del Museo Mamma Margherita” è il Comune di Capriglio, che accetando
le fnalità e lo statuto si impegna a supportare l’atvità della stessa e ospita mediante la
disponibilità della sede nei suoi stabili in Capriglio, Piazza Mamma Margherita 4.Possono essere soci
dell’Associazione tut coloro che ne facciano richiesta, purché si impegnino a sotoscrivere gli
obietvi e le azioni statutarie in pieno spirito volontaristco e senza alcun ritorno economico
personale. Verrà quindi fato un colloquio con gli interessat per verifcare l’adesione alla
realizzazione delle fnalità isttuzionali e la condivisione allo spirito e agli ideali. I soci si dividono
nelle seguent categorie: a) Soci ordinari:sono soci ordinari i soci fondatori, sotoscritori dell’ato
costtutvo dell’Associazione e quegli altri sogget che ne entreranno a fare parte in quanto soci, ai
sensi del presente Statuto. b) soci onorari o sostenitori: sono soci onorari o sostenitori le persone,
ent o isttuzioni, italiane o straniere, che abbiano contribuito in maniera determinante, con la loro
opera od il loro sostegno ideale ovvero economico allo sviluppo dell’Associazione. Hanno caratere
permanente e non hanno dirito di voto e rappresentanza.



ARTICOLO 5

L’ammissione dei soci ordinari e sostenitori è deliberata dall’Assemblea, con la maggioranza di
almeno due terzi dei component, sentto il parere del Comitato Tecnico che relaziona in merito al
possesso dei requisit del richiedente. La richiesta di adesione deve essere formalmente deliberata
dall’organo esecutvo dell’ente richiedente.

ARTICOLO 6

Tut i soci ordinari hanno dirito a partecipare alla nomina delle cariche eletve degli organi
dell’Associazione e tut i soci sono tenut a rispetare le norme del presente statuto e dei
regolament interni, secondo le deliberazioni assunte dagli organi prepost. I regolament interni
verranno predispost dal Consiglio Diretvo e sotopost all’approvazione dell’Assemblea. In caso di
comportamento diforme che rechi pregiudizio agli scopi o al patrimonio dell’Associazione, il
Consiglio Diretvo dovrà intervenire ed applicare le seguent sanzioni: richiamo, difda, proposta di
esclusione. L’esclusione del socio è deliberata dall’Assemblea su proposta motvata del Consiglio
Diretvo. I soci richiamat, difdat o espulsi possono ricorrere per iscrito contro il provvedimento
entro trenta giorni. Ciascun socio che intenda recedere dall’Associazione, deve darne
comunicazione al Presidente con letera raccomandata con un preavviso di almeno trenta giorni.
Con il recesso decadono tut gli eventuali rappresentant dell’ente recedente negli organi
dell’Associazione, che l’Assemblea provvederà a sosttuire al più presto.

ARTICOLO 7

Il patrimonio dell’Associazione è costtuito da:da ogni bene mobile o immobile che diverrà di
proprietà dell’Associazione;da eventuali fondi in riserva costtuit con le eccedenze di bilancio;da
eventuali donazioni, erogazioni, lascit, contribut e sovvenzioni di qualsiasi natura; dai rimborsi
percepit a qualsiasi ttolo; dai provent di eventuali atvità marginali di caratere commerciale o
produtvo; ogni altro tpo di entrata. I provent derivant da atvità commerciali o produtve
marginali sono inserit in apposita voce del bilancio dell’organizzazione; l’Assemblea delibera sulla
utlizzazione dei provent, che devono essere comunque in armonia con le fnalità statutarie
dell’Associazione.

ARTICOLO 8

L’Associazione chiude l’esercizio sociale il 31 (trentuno) dicembre di ogni anno.

ARTICOLO 9

Sono organi dell’Associazione:l’Assemblea dei soci; Il Presidente dell’Associazione; il Consiglio
Diretvo; il Comitato Tecnico; il Revisore dei cont; le cariche sociali non sono retribuite, fat salvi
eventuali rimborsi per spese autorizzate e documentate.

ARTICOLO 10

L’Assemblea dei soci è il momento fondamentale di confronto, ato ad assicurare una correta
gestone dell’Associazione, ed è composta da tut i soci e del socio sostenitore. Le assemblee
possono essere ordinarie o straordinarie. L’Assemblea ordinaria è convocata almeno una volta. Le
assemblee, sia ordinaria che straordinaria, sono convocate dal Presidente dell’Associazione o in sua
assenza dal Vice-Presidente, nei casi previst dallo statuto o in base alle necessità, ovvero se
richieste da un terzo dei soci. La data e l’ordine del giorno dell’Assemblea sono comunicat ai soci,
con un preavviso di almeno 15 giorni, con letera raccomandata o con quegli altri mezzi informatci
eventualmente previst dal regolamento. Le assemblee sono validamente costtuite in prima
convocazione quando sono present almeno la metà dei soci, e deliberano a maggioranza dei vot.
Le assemblee di seconda convocazione deliberano validamente a maggioranza dei present,



qualunque sia il numero dei soci intervenut. E’ però richiesta la presenza di almeno tre quart degli
associat ed il voto favorevole della maggioranza dei present per modifcare l’ato costtutvo e lo
statuto dell’Associazione, e la presenza ed il voto favorevole di tre quart degli associat per
sciogliere l’Associazione, deliberare in merito alla devoluzione del patrimonio e nominare i
liquidatori.

ARTICOLO 11

Ogni socio ordinario ha dirito ad un voto. Non sono ammessi vot per corrispondenza. Le
deliberazioni prese a maggioranza sono vincolant anche per la minoranza, salvo il dirito di recesso
dei singoli soci.

ARTICOLO 12

L’Assemblea, costtuita dai soci o loro delegat (in caso di ent è prevista la presenza
dell’amministratore delegato o suo rappresentante), è presieduta dal Presidente del Consiglio
Diretvo e nomina altresì un segretario, anche non socio. Il verbale dell’Assemblea viene frmato dal
Presidente e dal segretario.

ARTICOLO 13

L’Assemblea ordinaria ha i seguent compit:delinea le linee generali di azione dell’Associazione per
ogni esercizio sociale, ed approva il programma di lavoro presentato dal Consiglio Diretvo; approva
il bilancio preventvo e consuntvo, decidendo l’utlizzo degli eventuali provent, tenendo presente
l’obbligo di impiegare gli utli o gli avanzi di gestone per la realizzazione delle atvità isttuzionali e
di quelle ad esse diretamente connesse; elegge il Presidente e il vice Presidente del Consiglio
Diretvo, avent anche la funzione di Presidente e vice Presidente dell’Assemblea, gli altri
component del Consiglio Diretvo, il Collegio dei Revisori; approva i regolament interni; nomina i
soci onorari. L’Assemblea straordinaria delibera: sulle modifche dello statuto e dell’ato
costtutvo;sull’eventuale scioglimento dell’Associazione; sulla nomina dei sosttut di eventuali
membri degli organi sociali dimissionari, qualora l’Assemblea ordinaria non possa essere convocata
entro trenta giorni dalla data delle dimissioni. I sosttut così elet scadranno insieme a quelli già in
carica all’ato della loro nomina;su tut quegli argoment di caratere urgente per i quali viene
richiesta la convocazione di un’Assemblea straordinaria da almeno un terzo degli associat.

ARTICOLO 14

Il Presidente rappresenta legalmente l’Associazione di fronte ai terzi ed in giudizio, nonché davant
a tute le autorità amministratve e giudiziarie ed ha l’uso della frma sociale. Il Presidente può
conferire sia a soci che a terzi procure speciali per determinat at o categorie di at, dopo
l’approvazione del Consiglio Diretvo. Il Presidente convoca e presiede l’Assemblea e il Consiglio
Diretvo, sotoscrive tut gli at amministratvi compiut dall’Associazione; può aprire e chiudere
cont corrent bancari e postali e procedere agli incassi. In caso di impedimento le sue funzioni sono
assunte dal vice Presidente. Nel caso di dimissioni antcipate del Presidente, sosttuisce il vice
Presidente sino alla nomina del nuovo Presidente.

ARTICOLO 15

L’Associazione è amministrata da un Consiglio Diretvo che ha l’amministrazione ordinaria e
straordinaria dell’Associazione. Il Consiglio Diretvo è composto dal Presidente e dal vice
Presidente, elet tra i legali rappresentant dei soci, e da un numero dispari di membri variabile da
uno a tre secondo la determinazione dell’Assemblea all’ato della nomina, scelt tra i component
del Comitato Tecnico. Il Consiglio Diretvo dura in carica tre esercizi sociali. I membri del Consiglio
Diretvo e il Presidente sono rieleggibili. Nella gestone ordinaria i suoi compit sono:predisporre gli



at da sotoporre all’Assemblea ordinaria, con partcolare riguardo al programma di lavoro annuale;
formalizzare le proposte per la gestone dell’Associazione;elaborare il bilancio preventvo e
consuntvo; Il Consiglio Diretvo nomina tra i propri membri un tesoriere che cura la compilazione
del bilancio preventvo e consuntvo da sotoporre all’esame del Consiglio Diretvo, e che è
preposto alla cura degli altri at amministratvi dell’Associazione. Il Consiglio Diretvo è convocato
dal Presidente, o in sua assenza dal vice Presidente, di sua iniziatva, o quando almeno un terzo dei
consiglieri gliene faccia richiesta scrita con l’indicazione degli argoment da tratare entro quindici
giorni dalla richiesta. Il Consiglio Diretvo è validamente costtuito con la presenza della
maggioranza dei suoi component in carica; le deliberazioni sono prese a maggioranza degli
intervenut. In caso di parità prevale il voto di chi presiede. Di ogni riunione del Consiglio Diretvo
deve essere redato verbale da trascrivere sull’apposito libro verbali, che viene sotoscrito dal
Presidente e da un altro membro del consiglio stesso, chiamato di volta in volta a fungere da
segretario.

ARTICOLO 16

Il Comitato Tecnico è composto dal Presidente, dal Vicepresidente e da altri tre tecnici scelt dalla
Assemblea per la loro competenza e professionalità specifca. Per la nomina dei tre tecnici si
devono valutare le proposte presentate dal Comune, dall’Ecomuseo BMA e dalla Società Salesiana
del Colle don Bosco. Il Comitato Tecnico ha il compito di garantre una presenza atva ed equilibrata
nell’atvità sociale di tut i soci e di svolgere un ruolo privilegiato di elaborazione di pareri e
proposte da sotoporre al Consiglio Diretvo, partcolarmente in merito a: contenut culturali
dell’azione dell’Associazione;proget specifci di sviluppo dell’Associazione; indicazioni relatve al
programma di lavoro dell’Associazione; valutazione delle atvità svolte dall’Associazione. Il
Comitato Tecnico elegge un proprio Diretore che cura la convocazione e la verbalizzazione delle
riunioni, annotandole in apposito registro. L’organizzazione del Comitato Tecnico, che può
costtuire commissioni ad hoc al suo interno eventualmente con la partecipazione di non soci, è
demandata ad apposito regolamento.

ARTICOLO 17

Il Collegio dei Revisori dei cont, che dura in carica quanto il Consiglio Diretvo, è composto da un
numero di membri, variabile da uno a tre, elet dall’Assemblea anche tra i non soci. Al Collegio
speta la vigilanza, atuata atraverso periodiche verifche, sulla regolarità sia formale che
sostanziale della contabilità e degli adempiment amministratvi, sulla conduzione dell’Associazione.
I verbali del Collegio dei Revisori sono scrit su apposito libro verbali; il Collegio redige annualmente
una relazione da allegare ai bilanci preventvo e consuntvo.

ARTICOLO 18

Lo scioglimento dell’Associazione è deliberato dall’Assemblea con le maggioranze previste
dall’artcolo 10 del presente statuto; l’Assemblea delibera in ordine alla devoluzione del patrimonio
dell’Associazione. Ai fni sopraindicat, l’Assemblea nominerà uno o più liquidatori.

ARTICOLO 19

Per quanto non previsto nel presente statuto, valgono le norme di legge in materia.


